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PROFIELSCHETS PREDIKANT HERVORMDE GEMEENTE 
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PERSOON  
 
Geloof en roeping 
- Hij is en wil een dienstknecht zijn van God voor Zijn gemeente te Schoonhoven 
- Hij heeft een levende relatie met Jezus Christus en laat zich leiden door de Heilige Geest. 
- Hij geeft prioriteit aan de prediking en besteedt voldoende tijd aan de voorbereiding 

hiervan. Hij ziet zichzelf als een dienaar van het Woord. 
 
Persoonlijke eigenschappen 
- Hij weet te verbinden, met name vanuit de prediking, omdat dit de centrale plaats van de 

gemeente is. 
- Hij is in staat transparant de dialoog aan te gaan met jong en oud vanuit de breedte van 

onze gemeente (traditioneel, evangelisch en moderne geloofsbeleving). 
- De predikant is toegankelijk voor gemeenteleden. 
- Hij kan samenwerken met de pastoraal werker in de gemeente. 
 

PREDIKING  
 
Inhoud 
- De prediking is Bijbelgetrouw. 
- De prediking is Christocentrisch. 
- De prediking is een evenwicht tussen verootmoediging, genade, dankbaarheid en 

aanbidding. 
- Het doel van de prediking is dat de gemeenteleden de Heere Jezus leren kennen als hun 

persoonlijke Verlosser en Zaligmaker en dat de gemeente wordt opgebouwd in geloof en 
levensheiliging. 

- Elke preek afzonderlijk kan niet elk aspect van Gods rijkdom naar voren brengen, maar de 
predikant maakt wel de keuze om wisselende aspecten in verschillende preken naar voren 
te brengen. 

- De prediking is in eigentijds Nederlands: helder, beeldend en toegankelijk. 
- Met name in de avonddienst is het leerelement belangrijk. 
- De predikant gaat 6x per jaar voor in ‘Sola Gratia’. 
 
Vorm 
- Elk seizoen staat een thema centraal, dat de predikant in goed overleg met de werkgroep 

vaststelt. De predikant geeft hier vanuit de prediking actief en herkenbaar invulling aan, 
zodat de gemeente het thema als een rode draad door het seizoen heen ervaart. 

- De predikant houdt rekening met de gemeente in de overdracht, waarin met name in de 
ochtenddienst gezinnen met kinderen aanwezig zijn. 

- De gemeente heeft behoefte aan toegankelijk taalgebruik. 
- De gemeente heeft behoefte aan een praktische vertaling naar het leven van elke dag. 
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PASTORAAT 
  
Taken  
- De predikant is trouw in het pastoraat.  
- De pastorale arbeid van de predikant richt zich niet alleen op het crisis-, rouw- en 

ziekenpastoraat maar legt ook de reguliere bezoeken af in de aan hem toegewezen wijken, 
zoals afgestemd in het pastoraal overleg. 

 
Leidinggeven 
- De predikant activeert, tezamen met het consistorie, de gemeente in het omzien naar 

elkaar op verschillende vlakken, zoals ook verwoord in de beleidsvoornemens voor het 
pastoraat. 

 

VORMING EN TOERUSTING 
 
Verantwoordelijkheid 
- De predikant weet zich mede verantwoordelijk voor de vorming en toerusting van de 

gemeenteleden. Niet alleen via de prediking, maar ook in andere vormen, zoals genoemd 
in de beleidsvoornemens. 

- De predikant verzorgt met liefde en betrokkenheid de catechese. Hij ziet dit als een 
wezenlijke bijdrage aan de geloofsopbouw van de jongeren van de gemeente en weet hen 
op een aansprekende wijze te bereiken met het Woord. 

 

KERKENRAAD 
 
Leidinggeven 
- De predikant is geen voorzitter van de kerkenraad. 
- De predikant draagt wel de verantwoordelijkheid om geestelijk leiding te geven aan de 

kerkenraad. Er liggen veel verantwoordelijkheden bij de kerkenraad, zoals ook blijkt uit de 
beleidsvoornemens. De predikant heeft hierin een taak om de kerkenraad hierin geestelijk 
te leiden. 


